
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลหนองกบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ข้ันตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

เหตุการณความเส่ียงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน 

ปจจัยเส่ียงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุนใหเกิดการ

ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

โอกาสเกิด
การทุจริต 

มาตรการปองกันความ
เส่ียงผลประโยชนทับซอน 

1 - การจัดซ้ือจัดจางในการจัด
โครงการ/กิจกรรม 

ผูดำเนินโครงการเลือก
จัดชื้อ/จัดจางรานท่ี

ตนเองสนิทหรือเปนญาติ
หรือรานท่ีตนเองคุยได

งาย 

1. เจาหนาท่ีไดรับ
ผลประโยชนจากรานคา 

พระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

สูง -ปรับเปลี่ยนรานคาในการ
จัดซ้ือวัสดุ 

-เขมงวดในการตรวจรับพัสดุ
หรือการจาง 

2 - การบริหารงานบคุคล มีการรับบุคคลท่ีเปน
ญาติหรือบุคคลท่ีมี

ความสัมพันธใกลชิดกับ
พนักงานเจาหนาท่ี 

1.ผูบังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอยางใกลชิด 
2.เจาหนาท่ีไดรับ
ผลประโยชนตอบแทน 

มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทับซอน 

อบต.หนองกบ 

สูง -มีการประกาศรับสมัครและ
ดำเนินการคัดเลือกอยาง
โปรงใสและตรวจสอบได 

3 - การนำทรัพยสินของราชการ
มาใชในเรื่องสวนตัว 

การใชอุปกรณืสำนักงาน
ตางๆ รถ เครื่องถาย

เอกสาร ฯลฯ 

1.ผูบังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอยางใกลชิด 
2. เจาหนาท่ีขาดจิตสำนึกใน
การใชทรัพยสินราชการ 

 

มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทับซอน 

อบต.หนองกบ 

สูง -มีการทำทะเบี่ยนควบคุม
การใชงานและการเบิกจาย

อยางเครงครัด 

4 - การปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบ
ของเจาหนาท่ี 

เจาหนาท่ีท่ีไมไดนำเงินท่ี
ลูกหนี้กองทุนตางๆ ฝาก
มาชำระใหกับการเงิน 
แตกลับนำเงินไปใช

สวนตัว 

1.ผูบังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอยางใกลชิด 

2. ขาดการแบงแยกหนาท่ี
ระหวางการรับเงินและ

รวบรวมเงิน 
3. เจาหนาท่ีมีปญหาทาง

การเงิน 

มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทับซอน 

อบต.หนองกบ 

สูง -ประชาสัมพันธใหลูกหนี้
กองทุนตางๆ มาชำระเงิน
ดวยตนเองและรับใบเสร็จ

ทุกครั้ง 



ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ข้ันตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

เหตุการณความเส่ียงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน 

ปจจัยเส่ียงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุนใหเกิดการ

ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวของ 

โอกาสเกิด
การทุจริต 

มาตรการปองกันความ
เส่ียงผลประโยชนทับซอน 

5 - การใชรถยนตสวนกลาง การใชทรัพยากรมากเกิน
ความจำเปนในแตละ

ภารกิจ เชน น้ำมันมาก
เกินความจำเปน 

1. ผูบังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอยางใกลชิด 

มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทับซอน 

อบต.หนองกบ 

สูง มีบันทึกการใชตางๆ 
-มีการรายงานทุกครั้ง 
-สรางจิตสำนึก คุณธรรม
จริยธรรม 
-ใชงานตามความเปนจริง 

 

หนวยงานผูรับผิดชอบประเมินความเส่ียง องคการบริหารสวนตำบลหนองกบ 


